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Raadsinformatiebrief — Motie externe inhuurkosten

Aan de leden van de gemeenteraad Olst-Wijhe,

Toezegging 67
Raadsvergadering d.d. Portefeuillehouder Raadslid
13 april 2026 S. Poepjes G.T. van Tilborg

Omschrijving toezegging
De portefeuillehouder zegt toe dat het college schriftelijk reageert op vragen inzake de kosten van externe
inhuur van personeel. De vragen zijn gesteld als reactie op een eerdere raadsinformatiebrief gedateerd 3
maart 2026 over de athandeling van de motie over maximalisering van de inhuurkosten van tijdelijk extern
personeel.
De vragen hebben betrekking op:
e een nadere duiding van het verschil tussen de totale loonsom zoals genoemd in de motie en die in
de raadsinformatiebrief;
e het moment waarop de landelijke norm voor externe inhuur reéel is voor Olst-Wijhe en welk deel
van de externe inhuur boven deze norm kan liggen op basis van eerdere raadsbesluiten.

Reactie college
Verschil in totale loonsom
In de motie van 2 juli 2024 wordt uitgegaan van een totale loonsom van € 15,7 miljoen. Dit bedrag is
gebaseerd op de aanname dat de loonkosten van het vaste personeel in 2025 gelijk zouden zijn aan die
van 2023. Deze aanname is niet juist gebleken.
De loonkosten van het vaste personeel zijn in de tussenliggende jaren gestegen, met name door:
e uitbreiding van de formatie;
e (autonome) CAO-stijgingen van de salarissen.
De genoemde € 15,7 miljoen was destijds als volgt opgebouwd:
e € 10,6 miljoen loonkosten vast personeel;
e € 4,1 miljoen kosten voor externe inhuur, waarbij door de raad een korting van 10% op de totale
inhuurkosten van 2023 was verondersteld.
Ter verduidelijking van de feitelijke ontwikkeling:
e in 2023 bedroeg de loonsom van het vaste personeel € 10,6 miljoen;
e in 2024 steeg dit naar € 12,9 miljoen;
e in 2025 kwam de loonsom uit op € 13,1 miljoen.
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Ontwikkeling formatie
De stijging van de loonkosten wordt hoofdzakelijk veroorzaakt door formatie-uitbreidingen.
De omvang van de formatie ontwikkelde zich als volgt:
e 2023: 128,3 fte
o 2025:152,8 fte
Uit de gemeentelijke benchmark blijkt dat de formatie van Olst-Wijhe in 2025 rond het landelijke
gemiddelde ligt.
De formatiewijzigingen (vacatureruimte) deden zich met name voor bij de volgende teams en onderdelen,
waarbij meerdere uitbreidingen zijn gerealiseerd op basis van Strategische Personeelsplannen:
e Griffie
Concerncontrol en codrdinatie Planning & Control
Financién
Team Ruimte en Samenleving (onder andere openbare orde)
Team Ruimtelijke Realisatie (onder andere Omgevingswet)
Bestuursadvisering
Projectmanagement en beheer openbare ruimte

Externe inhuur en landelijke norm

Zoals aangegeven in een eerdere raadsinformatiebrief, worden de uitgaven voor externe inhuur in
belangrijke mate veroorzaakt door het grote aantal projecten dat momenteel wordt uitgevoerd.

59% van de totale kosten van externe inhuur betreft de inhuur van externe projectleiders en externe
(beleids)adviseurs voor projecten.

Alleen wanneer het aantal projecten substantieel zou afnemen, ontstaat er ruimte om de inhuurkosten te
verlagen en op termijn mogelijk toe te werken naar de landelijke inhuurnorm. Op dit moment is het niet
reéel om een concrete toezegging te doen wanneer deze norm voor Olst-Wijhe haalbaar is.

Daarnaast spelen de sterk gestegen inhuurtarieven een belangrijke rol. Deze stijging hangt samen met de
schaarste aan personeel, met name binnen het ruimtelijk domein. Voor de komende jaren wordt hierin
geen wezenlijke verandering verwacht. Voor Olst-Wijhe geldt daarbij dat juist binnen dit domein de
bestuurlijke ambities en projecten tot op heden groot zijn.

Vervolg en informatievoorziening aan de raad
De raad is eerder geinformeerd dat zij periodiek op de hoogte wordt gehouden van:

o de ontwikkeling van de kosten van externe inhuur van tijdelijk personeel;

e de loonkosten van het vaste personeel.
Hierover wordt jaarlijks gerapporteerd:

e bij de 2e bestuursrapportage;

e bij de jaarrekening.
In deze rapportages worden de cijfers tevens afgezet tegen ontwikkelingen bij andere gemeenten en de
meest actuele benchmarkgegevens.
De benchmarkcijfers voor 2025, waaronder het landelijke percentage externe inhuur, zijn op dit moment
nog niet beschikbaar. De cijfers over 2024 laten een stijgende tendens zien bij gemeenten van
vergelijkbare omvang.
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Gemeentesecretaris Burgemeester
Sjoerd van den Berg Sietske Poepjes
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