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Onderwerp: Uitnodiging reactie op de Strategische beleidsagenda 2027-2030

Geachte heer/mevrouw,

Graag bieden wij u het concept aan van de Strategische Beleidsagenda 2027-2030 van
Veiligheidsregio IJsselland. Met deze brief stellen wij u in de gelegenheid om uw reactie en
eventuele suggesties op de beleidsagenda met ons te delen.

Strategische Beleidsagenda 2027-2030

Ten minste eenmaal per vier jaar stelt de veiligheidsregio op grond van de Wet
veiligheidsregio’s (Wvr) een beleidsagenda vast. De beleidsagenda beschrijft op hoofdlijnen
de strategische prioriteiten en ontwikkelingen die richting geven aan de werkzaamheden van
Veiligheidsregio lJsselland in de periode 2027-2030.

De veiligheidsregio opereert in een omgeving die voortdurend verandert. Crises zijn vaker
langdurig, complex en maatschappelijk ontwrichtend. Daarnaast nemen digitale dreigingen,
afhankelijkheden van vitale voorzieningen en bovenregionale vraagstukken toe. Ook
maatschappelijke ontwikkelingen, geopolitieke spanningen en ontwikkelingen op de
arbeidsmarkt hebben invloed op de uitvoering van onze taken. Dit vraagt om een wendbare
veiligheidsregio die zich blijft ontwikkelen en nauw samenwerkt met partners binnen en
buiten de regio.

In de beleidsagenda staan daarom onder meer maatschappelijke weerbaarheid,
toekomstbestendige brandweerzorg, crisisbeheersing, informatievoorziening en
bovenregionale samenwerking centraal. Daarbij is nadrukkelijk aandacht voor voorbereiding,
samenwerking en het versterken van de continuiteit en veerkracht van de samenleving.

Omdat veel van de opgaven waar wij voor staan de grenzen van organisaties en regio’s
overstijgen, hechten wij eraan ook uw reactie op het concept te ontvangen.

Vervolgproces

Het algemeen bestuur legt de conceptbeleidsagenda graag aan u voor ter consultatie. De
ontvangen reacties worden betrokken bij de verdere uitwerking en bestuurlijke behandeling
van de beleidsagenda. Na verwerking van de inbreng wordt de beleidsagenda ter vaststelling
aangeboden aan het algemeen bestuur.
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Wij nodigen u van harte uit om uw reactie op de beleidsagenda met ons te delen. Wij
verzoeken u eventuele opmerkingen of suggesties uiterlijk op 14 oktober 2026 aan ons
kenbaar te maken via d.homans@vrijsselland.nl.

Wij stellen uw betrokkenheid en bijdrage zeer op prijs en zien uw reactie met belangstelling
tegemoet.

Hoogachtend,

Het algemeen bestuur van Veiligheidsregio |Jsselland,

P.H. Snijders A.H. Schreuders
Voorzitter Secretaris
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